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Reducing Inequality through Early Childhood Education





โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยของประเทศไทย 
ด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) 

เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส
เพื่อขอรับการสนับสนุนจาก
โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ
Reducing Inequality through Early Childhood Education (RIECE Thailand)
ปีงบประมาณ 2562
1. หลักการของโครงการ
โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ หรือไรซ์ไทยแลนด์ (RIECE Thailand) มีเป้าหมายการเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยและสร้างทุนมนุษย์ที่มีประสิทธิภาพให้แก่เด็กปฐมวัยทุกคน ได้ร่วมกับกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ที่มีเป้าหมายเพื่อส่งเสริม สนับสนุน และให้ความช่วยเหลือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชนหรือภาคประชาสังคม เพื่อให้เด็ก โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กปฐมวัยให้ได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย ได้ร่วมมือกันจัดทำ “โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศไทย ด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส” โดยมีเป้าหมายจะดำเนินงานร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบล  6-10 แห่งทั่วประเทศ เพื่อยกระดับสถานศึกษาในท้องถิ่นให้เป็นศูนย์ฝึกอบรมของไรซ์ไทยแลนด์ และดำเนินการจัดการอบรมด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) ตามแนวทางของไรซ์ไทยแลนด์ให้แก่บุคลากรทางการศึกษาที่สนใจจะพัฒนาและยกรับสถานศึกษาของตนเอง
2. แนวทางการให้การสนับสนุน
ไรซ์ไทยแลนด์จะร่วมให้การสนับสนุนบุคลากรและผู้บริหารผ่านการฝึกอบรม และการให้คำแนะนำ ดังนี้

1. อบรมความรู้พื้นฐานหลักสูตรไฮสโคปตามแนวทางของไรซ์ไทยแลนด์ แก่ครูระดับปฐมวัยหลักสูตร (In-Class Training) เป็นเวลา 2 วัน 

2. อบรมเชิงปฏิบัติการในสถานที่จริง (On-site Training) เป็นเวลา 11 วัน 
3. อบรมวิธีการนิเทศการสอนด้วยหลักสูตรไฮสโคปตามแนวทางของไรซ์ไทยแลนด์ แก่ผู้นิเทศงาน ในสถานที่จริงหลักสูตร (Training the Trainer) เป็นเวลา 12 วัน 

4. ให้คำแนะนำในสถานที่จริง (Coaching on the Site)
5. การนิเทศและให้คำแนะนำ (Consulting)
นอกจากนั้น สถานศึกษาที่ผ่านการคัดเลือกจะได้รับการสนับสนุนสื่อการเรียนการสอน และอุปกรณ์ที่จำเป็นตามความเหมาะสม  
3. เงื่อนไข
3.1 เงื่อนไขโดยทั่วไป
3.1.1 ครูทุกคนในศูนย์จะต้องจัดการเรียนการสอนตามแผนและหลักสูตรแนวทางของโครงการ   จะต้องเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ โดยไม่มีข้อยกเว้น
3.1.2 หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาจะต้องมีจัดหาบุคลากรให้มีสัดส่วนเหมาะสมกับจำนวนเด็กในสถานศึกษา ดังนี้ 
- อายุ 2-3 ปี เด็ก ไม่เกิน 30 คน ต่อครู 2 คน
- อายุ 3-4 ปี เด็ก ไม่เกิน 30 คน ต่อครู 2 คน
- อายุ 4-5 ปี เด็ก ไม่เกิน 30 คน ต่อครู 2 คน
- อายุ 5-6 ปี เด็ก ไม่เกิน 30 คน ต่อครู 2 คน
3.1.3 หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการจะต้องส่งเสริมให้บุคลากรจัดกิจกรรมต่าง ๆ (เช่น เยี่ยมบ้าน) ตามหลักเกณฑ์ของโครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ อย่างครบถ้วน
3.1.4 นักวิชาการของหน่วยงานต้นสังกัดจะต้องเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพและวิธีการทำงานร่วมกับโครงการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
3.1.5 หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการจะต้องระบุและจัดเตรียมสถานที่เพื่อใช้สำหรับดำเนินการ “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์” 
3.1.6 หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการจะต้องยินยอมให้ใช้สถานศึกษาที่เข้าร่วมเป็น “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์” เพื่อใช้เป็นสถานที่ในการอบรมเชิงปฏิบัติการในสถานที่จริง (On Site Training) ที่ไรซ์ไทยแลนด์จัดขึ้น
3.1.7 หากมีแผนงานเพิ่มเติมหรือมีกิจกรรมอื่น ๆ หน่วยงานต้นสังกัดจะต้องยินยอมให้โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพมีส่วนร่วมกับการวางแผนงานนั้นด้วย หรือหากเกิดอุปสรรคไม่สามารถดำเนินการได้ด้วยประการใดก็ดี หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาจะรายงานให้ทางไรซ์ไทยแลนด์ทราบทันที เพื่อพิจารณาหาทางแก้ไขหรือดำเนินการตามที่สมควรต่อไป 
3.1.8
สถานศึกษาที่ได้รับคัดเลือกมีข้อผูกพันที่จะต้องดำเนินงานร่วมกับโครงการฯ ให้
ได้ผลตามเป้าหมาย โดยไรซ์ไทยแลนด์มีสิทธิบอกเลิกสัญญาหากพิจารณาเห็นว่าหน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาไม่สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย

3.1.9 หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาที่ได้รับคัดเลือกจะต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรในสังกัด ดำเนินกิจกรรมภายใต้หลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) เพื่อจัดประสบการณ์ให้แก่เด็กปฐมวัยในสถานศึกษา และจัดอบรมให้แก่บุคลากรที่สนใจ เป็นระยะเวลาต่อเนื่องกันอย่างน้อย 5 ปีการศึกษา
3.2 หนังสือยืนยันหรือสัญญาในการรับเงินสนับสนุนและเงื่อนไขโดยทั่วไป
โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ หรือไรซ์ไทยแลนด์จะเป็นผู้จัดทำเอกสารหนังสือขึ้น โดยหน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาที่ได้รับการสนับสนุนจะต้องดำเนินการพิจารณาลงนามและจัดเก็บเอกสารไว้คนละหนึ่งฉบับ
อย่างไรก็ตาม หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาที่ประสงค์จะยื่นข้อเสนอเพื่อรับคัดเลือกจะต้องยื่นข้อเสนอที่มีรายละเอียดเกี่ยวกับบทบาทของหน่วยงานต้นสังกัด และทรัพยากรที่หน่วยงานต้นสังกัดจะจัดหา พร้อมทั้งแผนงานที่จะทำให้เชื่อมั่นได้ว่าศูนย์อบรมจะมีความยั่งยืนอย่างแท้จริง ภายใต้แนวทางการพัฒนาครู พัฒนาบุคลากรและพัฒนาระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน  รวมถึงจะต้องมีแผนงานที่ชัดเจนสำหรับบุคลากรครู ครูคู่ชั้น โดยเชื่อมโยงกับการจัดอบรมของโครงการฯ 
4. การพิจารณาข้อเสนอโครงการ

ในการพิจารณาข้อเสนอโครงการ ทีมงานจะพิจารณาโครงสร้างรูปแบบการบริหารจัดการ ภายใต้หลักการสร้างทุนมนุษย์ สร้างโอกาสและพัฒนาระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส โดยพิจารณาจากประเด็นสำคัญ ได้แก่

4.1 ความสอดคล้องกับเงื่อนไขที่กำหนด

4.2 ความสามารถในการสนับสนุนงบประมาณด้านบุคลากร และสื่ออุปกรณ์ 

4.3 แผนงานในระยะยาวที่แสดงให้เห็นถึงแนวทางการบริหารจัดการและพัฒนาตลอดระยะ 
เวลา 5 ปีการศึกษา
4.4 ความพร้อมของสถานที่ดำเนินการ “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์” 
5. การยื่นข้อเสนอโครงการ
5.1
เอกสารในการยื่นข้อเสนอ
1)
หนังสือนำส่ง
2)   ข้อเสนอโครงการ
3)
เอกสารสนับสนุนอื่น ๆ 
5.2 สถานที่ยื่นข้อเสนอ
เมื่อหน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาจัดทำข้อเสนอโครงการตามรูปแบบและแนวทางที่กำหนดไว้สมบูรณ์แล้ว สามารถยื่นข้อเสนอโครงการ ในรูปแบบเอกสาร พร้อม CD ไฟล์ จำนวน 1 แผ่น ได้ที่
โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ
สถาบันวิจัยเพื่อการประเมินและออกแบบนโยบาย 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
อาคาร 21 ชั้น 7 126/1 ถ.วิภาวดีรังสิต 
แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์: 0-2697-6644 
โทรสาร: 0-2692-3168
E-mail: riece@riped.utcc.ac.th

5.3 ผู้ประสานงานโครงการ


นางสาวขนิษฐา บุญสนอง, คุณอภิสรา เต็มกิจถาวร


โทร. 0-2697-6644, 08-6418-6499

ตัวอย่างข้อเสนอโครงการ
ข้อเสนอโครงการ

“พัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
ของประเทศไทย 
ด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) 
เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส”

เสนอ
โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัย
ที่มีคุณภาพ
เสนอโดย
(ชื่อหน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษา)

ตัวอย่างหนังสือนำส่งข้อเสนอ
ที่............/................                                                          

(ชื่อหน่วยงาน) 
                                                     วันที่...............เดือน...................... พ.ศ. ...........
  เรื่อง
ขอนำส่งข้อเสนอโครงการ “พัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศไทย 
ด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส”
เรียน    หัวหน้าโครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ
	สิ่งที่ส่งมาด้วย

	1. หนังสือนำส่ง
	จำนวน 1 ชุด

	
	2. ข้อเสนอโครงการ
	จำนวน 1 ชุด

	
	3. เอกสารอื่น ๆ 
	จำนวน 1 ชุด


ตามประกาศที่โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพประสงค์จะ
คัดเลือกสถานศึกษาที่มีความสนใจจะเข้าร่วม โครงการ “พัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศไทยด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส” 


ในการนี้ (ชื่อหน่วยงาน) ขอนำส่งข้อเสนอโครงการ “พัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศไทย ด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส” รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
                                                                              ขอแสดงความนับถือ
        (……………………………………………..)
      ผู้มีอำนาจลงนาม 

ข้อเสนอโครงการ
1. ชื่อโครงการ
	โครงการ “พัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศไทย 
ด้วยหลักสูตรและกระบวนการไฮสโคป (HighScope) เพื่อสนับสนุนการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษากับกลุ่มเด็กปฐมวัยด้อยโอกาส” (ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์)


2. ระยะเวลาโครงการ
	ระยะเวลาการดำเนินงานทั้งโครงการ 5 ปีการศึกษา นับตั้งแต่ลงนามในเอกสารสัญญาความร่วมมือ


3. หน่วยงาน
	3.1
ชื่อหน่วยงาน.............................. (ชื่อหน่วยงาน)..............................................................................
3.2
ทะเบียนการค้าเลขที่...................................... เลขที่ภาษีมูลค่าเพิ่ม...................................................

3.3
ที่ตั้งหน่วยงาน
เลขที่........... ถนน.......................................... แขวง/ตำบล........................................................

เขต/อำเภอ ................................. จังหวัด............................. รหัสไปรษณีย์....................................

3.4
สถานที่ติดต่อทางไปรษณีย์
เลขที่............... ถนน........................................ แขวง/ตำบล..........................................................

เขต/อำเภอ ............................... จังหวัด............................. รหัสไปรษณีย์......................................

3.5
หมายเลขโทรศัพท์.......................................... โทรสาร.................................................................

3.6
ประเภทของหน่วยงาน
( หน่วยราชการ                                  ( รัฐวิสาหกิจ
( สถาบันการศึกษา                              ( องค์กรเอกชนที่ไม่มุ่งค้ากำไร
( อื่น  ๆ ระบุ ..................................................................................................

3.7
ก่อตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. ....................................


4. ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ติดต่อประสานงานโครงการ
	4.1
ผู้ติดต่อประสานงาน........................................................................................................................
4.2
เบอร์โทรศัพท์....................................................................................................................................

4.3
เบอร์โทรสาร.......................................................................................................................................

4.4
e-mail……………..………………………………………………………………….………………………………...........


5. การบริหารโครงการ
	บริหารโครงการโดยโครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ
หรือไรซ์ไทยแลนด์ 
ซึ่งเป็นเจ้าของโครงการโดยมี ชื่อหน่วยงาน) เป็นผู้ดำเนินโครงการ



6. เงื่อนไข
	6.1 (ชื่อหน่วยงาน) มีข้อผูกพันที่จะต้องดำเนินงานร่วมกับไรซ์ไทยแลนด์ ให้ได้ผลตามเป้าหมาย โดยไรซ์ไทยแลนด์มีสิทธิบอกเลิกสัญญาหากพิจารณาเห็นว่า (ชื่อหน่วยงาน) ไม่สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย
6.2 บุคลากรทุกคนใน “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์” จะเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ และจัดการเรียนการสอนตามแผนและหลักสูตรขอไรซ์ไทยแลนด์ โดยไม่มีข้อยกเว้น
6.3 (ชื่อหน่วยงาน) จะจัดหาบุคลากรให้มีสัดส่วนเหมาะสมกับจำนวนเด็กในสถานศึกษา ตามสัดส่วนที่โครงการฯ กำหนด 
6.4 (ชื่อหน่วยงาน) จะส่งเสริมให้บุคลากรของศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์จัดกิจกรรมต่าง ๆ (เช่น เยี่ยมบ้าน) ตามหลักเกณฑ์ของไรซ์ไทยแลนด์ อย่างครบถ้วน
6.5 ผู้บริหารหรือนักวิชาการของ (ชื่อหน่วยงาน) จะเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพและวิธีการทำงานร่วมกับโครงการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6.6 (ชื่อหน่วยงาน) จะจัดเตรียมสถานที่เพื่อใช้สำหรับดำเนินการเป็น “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์”
6.7 (ชื่อหน่วยงาน) จะยินยอมให้ใช้สถานที่ของ “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์” เป็นสถานที่ในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการในสถานที่จริง (On Site Training) ที่ไรซ์ไทยแลนด์จัดขึ้น
6.8 หากมีแผนงานเพิ่มเติมหรือมีกิจกรรมอื่น ๆ (ชื่อหน่วยงาน) ยินยอมให้โครงการลดความเหลื่อมล้ำด้วยการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ หรือไรซ์ไทยแลนด์มีส่วนร่วมกับการวางแผนงานนั้นด้วย หรือหากเกิดอุปสรรคไม่สามารถดำเนินการได้ด้วยประการใดก็ดี (ชื่อหน่วยงาน) จะรายงานให้ไรซ์ไทยแลนด์ทราบทันที เพื่อพิจารณาหาทางแก้ไขหรือดำเนินการตามที่สมควรต่อไป 




7. สถานที่สำหรับใช้ดำเนินการ “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์”
	ระบุสถานที่สำหรับใช้ดำเนินการ “ศูนย์อบรมไรซ์ไทยแลนด์” และอธิบายแนวทางการสร้าง/พัฒนาพื้นที่ในการดำเนินการ (อธิบายลักษณะของพื้นที่สถานศึกษาที่จะพัฒนาเป็นศูนย์อบรม หรือพื้นที่ที่จะใช้เป็นศูนย์อบรม กรณีต้องใช้พื้นที่ใหม่หรือเพิ่มเติมจากพื้นที่ที่มีอยู่เดิม และแนวทางการสร้าง/พัฒนาพื้นที่ในการดำเนินการ) ................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................... 


8. แผนงานการสนับสนุนงบประมาณ
	8.1 งบประมาณในการอบรมเชิงปฏิบัติการในสถานที่จริง (On-site training)
 (ชื่อหน่วยงาน) จะสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น.......................... บาท
*กรอกข้อมูลจากตารางงบประมาณ_ศูนย์อบรม
8.2 งบประมาณในการอบรมนักวิชาการ/ผู้บริหาร  
 (ชื่อหน่วยงาน) จะสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น.......................... บาท
*กรอกข้อมูลจากตารางงบประมาณ_ศูนย์อบรม

8.3 งบประมาณในการให้คำแนะนำในสถานที่จริง (Coaching on the site)
 (ชื่อหน่วยงาน) จะสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น.......................... บาท
*กรอกข้อมูลจากตารางงบประมาณ_ศูนย์อบรม

8.4 งบประมาณในการปรับปรุงห้องเรียน
 (ชื่อหน่วยงาน) จะสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น.......................... บาท
*กรอกข้อมูลจากตารางงบประมาณ_ศูนย์อบรม

8.5 งบประมาณในการให้คำปรึกษาผ่านการนิเทศ (Consulting)

 (ชื่อหน่วยงาน) จะสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น
*กรอกข้อมูลจากตารางงบประมาณ_ศูนย์อบรม
8.6 งบประมาณในการนิเทศผ่าน call center

 (ชื่อหน่วยงาน) จะสนับสนุนงบประมาณทั้งสิ้น..........................
รวม (ชื่อหน่วยงาน) จะสนับสนุนงบประมาณตลอดระยะเวลาโครงการทั้งสิ้น.......................... บาท 
*กรอกข้อมูลจากตารางงบประมาณ_ศูนย์อบรม



ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความและรายการข้างต้นถูกต้องตามความเป็นจริงทุกประการ
ลงชื่อ..........................................................
(.........................................................)
...(นายก อบต./ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน)...
............./............./...........
ลงชื่อ..........................................................
(.........................................................)
......(ปลัด อบต./ผู้บริหารฝ่ายวิชาการ)......
............./............./...........
ลงชื่อ..........................................................
(.........................................................)
 

           .....(นักวิชาการศึกษา/ฝ่ายวิชาการ)......
............./............./...........
การพิจารณาโครงการที่ขอรับเข้าร่วมโครงการ










�








25 กรกฎาคม 5 สิงหาคม 2562�ประกาศผลการคัดเลือก











 5-95 สิงหาคม 2562�หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาที่ผ่านการพิจารณาลงนาม


ในหนังสือยืนยันการเข้าร่วมโครงการและประชุมเพื่อหาแนวทางการทำงานร่วมกันลงนามในหนังสือยืนยันการเข้าร่วมโครงการ�


และประชุมเพื่อหาแนวทางการทำงานร่วมกัน








12-16 สิงหาคม 2562�คณะทำงาน/ผู้เชี่ยวชาญ


ประชุมพิจารณาเพื่อวางแผนการดำเนินงาน


อบต.ที่ผ่านการพิจารณาลงนามในหนังสือยืนยันการเข้าร่วมโครงการ�และประชุมเพื่อหาแนวทางการทำงานร่วมกัน





19 กรกฎาคม 2562


หมดเขตรับข้อเสนอโครงการ





18 สิงหาคม 2562�หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาอบต.ที่ผ่านการพิจารณาส่งบุคลากรเข้าอบรม และดำเนินการตามแผนงานที่กำหนดร่วมกัน











คณะทำงาน/ผู้เชี่ยวชาญ


ประชุมพิจารณาเพื่อวางแผนการดำเนินงาน








แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำข้อเสนอโครงการ “พัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยฯ”
 หน้า 12

